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1. Введение 

    

 Самообследование муниципального автономного образовательного учреждения 

дополнительного образования детско-юношеский центр «Новое поколение» г. Белебея 

муниципального района Белебеевский район Республики Башкортостан проводилось в 

соответствии с:  

- пунктом 3 части 2 статьи Федерального закона от 29.12.2012г. №273-ФЗ (с 

изменениями, действующими с 18.06.2023 г.) «Об образовании в Российской Федерации»; 

- от 14.06.2013 г. №462 (с изменениями, действующими с 14.12.2017 г.) «Об 

утверждении порядка проведения самообследования образовательной организацией»; 

- от 10 декабря 2013 г. №1324 (с редактированием от 15.02.2017 N 136) «Об 

утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей 

самообследованию»; 

- Уставом, внутренними локальными актами учреждения; 

- Положением о проведении процедуры самообследования муниципального 

автономного образовательного учреждения дополнительного образования детско-юношеский 

центр «Новое поколение» г. Белебея муниципального района Белебеевский район Республики 

Башкортостан. 

Отчёт о самообследовании рассмотрен на заседании общего собрания работников 

учреждения (протокол № 2 от 29.03.2025 г.). В нём предоставлена значимая и достоверная 

информация о реальном состоянии дел за период с 01.01.2024 по 31.12.2024 года. Основными 

источниками информации для отчёта стали статистическая отчётность, годовой план, 

информационный отчет, самоанализы деятельности педагогов дополнительного образования, 

мониторинговые исследования.  

Целью самообследования МАОУ ДО ДЮЦ «Новое поколение» г. Белебея является 

всесторонний анализ деятельности учреждения и получение объективной информации о 

состоянии педагогического процесса в нем. 

Задачи самообследования: 

-  описание модели деятельности учреждения; 

-  определение результативности и качества образовательной деятельности;  

-  эффективность использования всех ресурсов учреждения; 

-  анализ причин возникновения и определение путей решения обнаруженных в ходе 

оценивания проблем; 

- выявление резервов развития учреждения дополнительного образования и 

составление прогнозов изменений в нем. 

При самообследовании анализировались: 

- образовательная деятельность МАОУ ДО ДЮЦ «Новое поколение»; 

- воспитательная деятельность МАОУ ДО ДЮЦ «Новое поколение»; 

- методическая работа МАОУ ДО ДЮЦ «Новое поколение»; 

- кадровое обеспечение образовательного процесса по заявленным образовательным 

программам; 

- материально-техническая база МАОУ ДО ДЮЦ «Новое поколение». 

 

2. Общие сведения об учреждении 

 

Полное наименование: муниципальное автономное образовательное учреждение 

дополнительного образования детско-юношеский центр «Новое поколение» г. Белебея 

муниципального района Белебеевский район Республики Башкортостан 

Сокращенное наименование: МАОУ ДО ДЮЦ «Новое поколение» г. Белебея 

Тип: автономная образовательная организация  

Вид деятельности: дополнительное образование детей 

Учредитель: Администрация муниципального района Белебеевский район Республики 

Башкортостан 

Организационно-правовая форма: автономное учреждение  

https://normativ.kontur.ru/document?moduleId=1&documentId=290594#l0
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Юридический адрес учреждения: 452000, Республика Башкортостан, г. Белебей, ул. им. 

С.Ф. Горохова, д. 19 

Фактический адрес учреждения: 452000, Республика Башкортостан, г. Белебей, ул. им. 

С.Ф. Горохова, д. 19; г. Белебей, ул. Карла Маркса, д. 26., ул. Интернациональная 100А 

Телефон: 1 корпус - 8 (34786) 5-12-70,  

                  2 корпус - 8 (34786) 5-56-58 

                  3 корпус - 8 (34786) 3-19-29 

e-mail: novoe_pokoleniebel@mail.ru 

сайт: https://novoepokolenie.02edu.ru 

ФИО руководителя: директор Халиков Данил Фанурович 

 

3. Организационно-правовое обеспечение деятельности 

образовательного учреждения 

 

Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с нормативными правовыми 

актами, включая законодательные, Российской Федерации, Республики Башкортостан, 

муниципального района Белебеевский район Республики Башкортостан, МАОУ ДО ДЮЦ 

«Новое поколение» г. Белебея: 

-  Федеральный закон от 29.12.2012г. №273-ФЗ (с изменениями, действующими с 

18.06.2023 г.) «Об образовании в Российской Федерации», 

-  Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам (утвержден приказом Министерства 

просвещения РФ от 27.07.2022 г. № 629), 

-  Устав МАОУ ДО ДЮЦ «Новое поколение» г. Белебея, 

-  нормативные документы МКУ Управление образования, 

-  учебный план, 

-  локальные акты МАОУ ДО ДЮЦ «Новое поколение» г. Белебея. 

Учредительные документы юридического лица (в соответствии со ст.52 Гражданского 

кодекса Российской Федерации) оформлены в установленном порядке: 

Устав муниципальной автономной организации дополнительного образования детско-

юношеский центр «Новое поколение» г. Белебея утвержден Главой Администрации 

муниципального района Белебеевский район Республики Башкортостан от 17.12.2020 года. 

Лицензия на право осуществления образовательной деятельности установленной формы 

выдана Управлением по контролю и надзору в сфере образования Республики Башкортостан 

«02» ноября 2015г., регистрационный № 3339, бессрочно. 

 

4. Сведения об инфраструктуре, зданиях и помещениях для ведения образовательной 

деятельности 

 

  Форма владения зданиями и помещениями по адресу г. Белебей, ул. им. С.Ф. Горохова, 

д.19;  

- Реквизиты соответствующих документов: свидетельство о государственной 

регистрации права на оперативное управление от «20» ноября 2015 г. серия СВ № 0412639,    

- Общая площадь используемых зданий и помещений:    1096,4 кв.м. 

Учебная площадь:    413 кв.м.  

Форма владения зданиями и помещениями по адресу: г. Белебей, ул. Карла Маркса, д. 26;  

- Реквизиты соответствующих документов: свидетельство о государственной 

регистрации права на оперативное управление от «20» ноября 2015 г. серия СВ № 0412644,   

- Общая площадь используемых зданий и помещений: 450,8 кв.м., общая площадь: 0,4 га, 

(из них 0,2 га учебно-опытный участок).    

Форма владения зданиями и помещениями по адресу: г. Белебей, ул. Интернациональная, д. 

100А;  
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- Реквизиты соответствующих документов: выписка из Единого государственного реестра 

недвижимости об основных характеристиках и зарегистрированных правах на объект 

недвижимости: кадастровый номер: 02:63:011502:8 от 06.03.2023 г. 

- Общая площадь используемых зданий и помещений: 545,5 кв.м., учебная площадь: 1472 

кв.м.    

 

5. Система управления образовательной организацией 

    

 Управление МАОУ ДО ДЮЦ «Новое поколение» г. Белебея осуществляется в 

соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом ДЮЦ «Новое поколение» 

г. Белебея на основе принципов демократичности, открытости, приоритета общечеловеческих 

ценностей, охраны жизни и здоровья человека, свободного развития личности. 

Органами управления Учреждения являются: общее собрание работников Учреждения, 

руководитель Учреждения, Наблюдательный совет, Педагогический совет, Совет обучающихся, 

Совет родителей (законных представителей) обучающихся. 

Общее собрание работников МАОУ ДО ДЮЦ «Новое поколение» г. Белебея в отчётном 

году на своих заседаниях обсудило: внесение изменений в коллективный договор, график 

отпусков на новый календарный год, а также заслушали отчет об исполнении пунктов 

коллективного договора. Проведено 4 заседания общего собрания работников МАОУ ДО ДЮЦ 

«Новое поколение» г. Белебея.  

Наблюдательный совет Учреждения создан в составе 5 членов. В 2024 году проведено 1 

заседания: 

-  внесение изменений в положение о закупке товаров, работ и услуг для нужд МАОУ ДО 

ДЮЦ «Новое поколение» г. Белебея Белебеевского района Республики Башкортостан. 

Педагогический совет – коллегиальный орган самоуправления Учреждения, 

действующий в целях развития и совершенствования образовательной деятельности, повышения 

профессионального мастерства и творческого роста педагогических сотрудников Учреждения. 

За отчетный период проведено 5 заседания педсовета. На заседаниях анализировалась 

деятельность МАОУ ДО ДЮЦ «Новое поколение» г. Белебея за 2023-2024 учебный год, 

рассматривались вопросы об организации воспитательно-образовательной деятельности 

учреждения на новый 2024-2025 учебный год, рассматривались и принимались дополнительные 

общеобразовательные общеразвивающие программы педагогов ДО.  

В МАОУ ДО ДЮЦ «Новое поколение» г. Белебея работал Совет обучающихся. В него 

входили обучающиеся разных объединений, избираемые на заседании Совета в начале учебного 

года. В 2024 году запланировано и проведено 4 заседания Совета обучающихся. Решались 

следующие вопросы: 

-  о подготовке к участию в муниципальной акции «Письмо ветерану», о проведении 

весенней каникулярной программы, об участии в муниципальной молодежной акции «Привет с 

Родины!»;  

- подведение итогов работы Совета за 2023-2024 учебный год; составление плана работы 

на 2024-2025 учебный год, организация летнего лагеря дневного пребывания детей; 

  - выборы председателя Совета обучающихся; утверждение плана работы на 2024-2025 

учебный год, о проведении осенней каникулярной программы, подготовка к общему 

родительскому собранию, посвященному Дню матери; 

- по подготовке к новогодним праздникам и зимним каникулам; участие в конкурсах 

различного уровня; о профилактической работе по предупреждению правонарушений.  

В МАОУ ДО ДЮЦ «Новое поколение» г. Белебея работал Совет родителей (законных 

представителей). В 2024 году запланировано и проведено 4 заседания Совета родителей, на 

которых обсуждались и рассматривались   следующие вопросы:  

- проведение анкетирования родителей «Об удовлетворенности работой объединений в 

МАОУ ДО ДЮЦ «Новое поколение»», о поддержке талантов и активности детей при участии в 

конкурсах 
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- подведение итогов работы за 2023-2024 учебный год, разработка плана заседаний на 

2024-2025 учебный год, о планировании воспитательно -оздоровительной работы в период 

летних каникул; 

- расписание плана заседаний Совета родителей, выбор председателя и секретаря Совета, 

работа на платформе «Сферум». Вопросы и ответы; подготовка к общему родительскому 

собранию; 

- стоянка около центра «Новое поколение», возможности решения этого вопроса, о 

проведении новогодних утренников для учащихся объединений.   

   

6. Кадровое обеспечение 

     

По состоянию на 31 декабря 2024 года коллектив ДЮЦ «Новое поколение» состоял из: 

Административного персонала: 

- директор – 1  

- зам. директора по АХЧ – 1  

Педагогического персонала: 

- педагоги дополнительного образования – 13 (из них 1 педагог – мобилизован, 1 

педагог в отпуске по уходу за ребенком) 

- педагоги-совместители – 22  

- методист – 1  

Обслуживающего персонала: 

- секретарь – 1  

- уборщик служебный помещений – 2 

- тракторист – 1  

- водитель – 1 

- дворник - 1 

Средний возраст педагогических работников составляет 43 года. Основную группу 

сотрудников детско-юношеского центра «Новое поколение» составляют педагоги от 30 до 60 

лет: 

- 7 педагогов от 24 до 34 лет, 

- 24 педагога от 35 до 55 лет, 

- 3 педагога от 56 до 65 лет, 

- 1 педагог старше 65 лет. 

Сравнительный анализ количества сотрудников, прошедших обучение на курсах 

повышения квалификации:   

2023-2024 учебный год за отчетный период – 8 человек, включая административный 

персонал. 

  За 2021 год – 15 человек, включая административный персонал. 

  За 2022 год – 18 человек, включая административный персонал. 

За 2023 год – 24 человека, включая административный персонал. 

За 2024 год – 8 человек, включая административный персонал. 

Многие сотрудники прошли повышение квалификации по нескольким программам. 

Педагогический коллектив характеризуется следующим уровнем квалификации: 16 

работников имеют высшую квалификационную категорию, 1 – первую, соответствие 

занимаемой должности – 1 педагог, без категории – 15,         2 молодых специалиста. 

26 педагогических работников имеют высшее образование. Из них 16 высшее 

педагогическое образование, 6 педагогов – среднее педагогическое образование и 1 педагог – 

среднее профессиональное профильное образование.  

За отчетный период приняты на работу педагоги: Гордеева Е.Ю., Дроздова И.В., Егоров 

В.Н., Шалупкина Д.В. (основные работники); Алдарова Э.Т., Алексеева Т.А., Ахметшина Г.Ш., 

Ахметова О.П., Вахитов Д.В., Габдрахманова Г.Ф., Гайниятуллина А.Р., Галиахмедова Э.М., 

Горюхина Т.А., Емельяненко Т.В., Корнеева И.В., Латыпова Ж. А., Морозова М.В.., Назмиева 

К.О., Никитина Э.Р., Поречина О.А., Протасова Е.Г., Руденко Т.П., Солдатова В.М., Тумакаева 

О.В., Тухватшина Р.Х., Хафизова Э.Т., Чикунова Э.И.  (совместители).   
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Уволились: Волоцкова Т.В., Вдовина Е.Ю., Голубков В.П., Сакова А.В., Султангирова 

М.Г. (основные работники); Алдарова Э.Т, Горюхина Т.А., Ахмадеев Р.Ш., Ахметшина Г.Ш., 

Ахметова О.П., Вахитов Д.В., Гайниятуллина А.Р., Корнеева И.В., Латыпова Ж. А., Назмиева 

К.О., Поречина О.А., Протасова Е.Г., Руденко Т.П., Сергеева А.И., Солдатова В.М., Хафизова 

Э.Т.(совместители). 

 

Сведения о курсовой подготовке педагогических работников, 

в том числе администрации в 2024 году 

  

База прохождения КПК, 

переподготовки, 

семинара 

Категории 

работников 

(должность) 

Сроки 

прохождения 

 

Объем 

часов 

Тематика 

Профессиональная переподготовка 

АНО ДПО УКК 

«Белебеевский» 

Пупкова Т.С. 

методист 

 

15.10.2024- 

09.12.2024 

300 «Методист организации 

дополнительного образования детей 

и взрослых» 

АНО ДПО УКК 

«Белебеевский» 

Хамидуллина М.Т. 

заместитель 

директора по АХЧ 

13.11.2024-

27.12.2024 

256 «Контролер технического состояния 

транспортных средств 

автомобильного транспорта» 

Институт 

дополнительного 

образования 

Щегридов С.Н. 

педагог ДО 

28.08.2024-

26.11.2024 

512 «Учитель физической культуры» 

Курсы повышения квалификации 

Всероссийский Форум 

«Педагоги России: 

инновации в 

образовании» 

Гурова Л.В. 

Назмиева Н.А. 

педагог ДО 

 

01.04.2024- 

05.04.2024  

36  «Профилактика детских 

деструктивных поведений: суицид, 

воровство, игромания» 

ООО «Инфоурок» Педагог ДО 

Денисова А.С. 

 

14.12.2024 2  «Инструменты современного 

творчества6 макетирование и 

прототипирование в архитектуре и 

дизайне» 

ООО «Инфоурок» Педагог ДО 

Денисова А.С. 

11.11.2024-

11.12.2024 

144 «Мультипликация в средней школе» 

ООО «Учи.ру» Педагог ДО 

Никулина А.В. 

30.09.2024-

28.10.2024 

36 «Педагог настоящего: как учить и 

учиться в современном мире» 

Академия Первых 

Движения Первых 

Педагог ДО 

Никулина А.В. 

16.12.2024 2 «Развивающий курс «Ключевые 

навыки модерации дискуссий и 

сессий»» 

Академия Первых 

Движения Первых 

Педагог ДО 

Никулина А.В. 

08.12.2024 2 «Искусство презентации себя: как 

сделать так, чтобы тебя запомнили» 

Мастерская управления 

«Сенеж». Сенеж 

Цифровой 

Педагог ДО 

Никулина А.В. 

27.12.2024 2 «ПРОКРЕАТИВ. Лидерство в 

творческих профессиях» 

Мастерская управления 

«Сенеж». Сенеж 

Цифровой 

Педагог ДО 

Никулина А.В. 

27.12.2024 2 «ПРОКРЕАТИВ. Лидерство в 

творческих профессиях» 

АНО ДПО 

«Инновационный 

образовательный центр» 

Педагог ДО 

Назмиева Н.А 

1-7 ноября  36  «Антибуллинг» 

Всероссийский Форум 

«Педагоги России: 

инновации в 

образовании» 

Гурова Л.В. 

Денисова А.С. 

Назмиева Н.А. 

Резниченко И.Н. 

15.04.2024- 

19.04.2024  

36  «Поведенческий анализ и 

поведенческая коррекция в детском 

коллективе: создание 

бесконфликтной позитивной среды» 
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Сабирова К.В. 

ООО «Центр 

инновационного 

образования и 

воспитания» (Единый 

урок) 

Педагог ДО  

Хафизова Э.Т. 

10. 2024 

 

36 «Обработка персональных данных в 

образовательных организациях» 

Единый урок (Агентство 

поддержки 

государственных 

инициатив) 

Педагог ДО  

Хафизова Э.Т. 

11.2024 1 «Возможности российских 

мессенджеров в образовании» 

ФГБУК «Всероссийский 

центр развития 

художественного 

творчества и 

гуманитарных 

технологий»  

 г. Москва  

Пеадгог ДО 

Тухватшина Р.Х. 

1-20.122024 36 «Содержание и технологии работы 

педагога по организации работы по 

привитию детям навыков 

безопасного участия в дорожном 

движении и вовлечению их в 

деятельность отрядов юных 

инспекторов движения» 

Всероссийский Форум 

«Педагоги России: 

инновации в 

образовании» 

Назмиева Н.А. 

Педагог ДО 

 

 

02.12.2024- 

06.12.2024  

36  «Организация и развитие 

медиацентра в образовательных 

учреждениях: школа и детский сад» 

 ООО «Инфоурок» Денисова А.С. 

Педагог ДО 

17.02.2024-

06.03.2024 

72 «Профилактическая работа в ОО по 

выявлению троллинга, моббинга и 

буллинга среди подростков» 

 ООО «Инфоурок» Сабирова К.В. 

Педагог ДО 

28.02.2024-

13.03.2024 

72 «Профилактическая работа в ОО по 

выявлению троллинга, моббинга и 

буллинга среди подростков» 

ГАУ ДПО РМЦ ДО РБ Назмиева Н.А. 

Педагог ДО 

02.12.2024-

17.12.2024 

36 «Механизмы обеспечения 

доступности и качества 

дополнительного образования в 

ходе реализации Целевой модели 

развития региональных систем 

дополнительного образования 

детей» 

ООО «Инфоурок» Назмиева Н.А. 

Педагог ДО 

14.11.2024-

25.12.2024 

180 «Английский для взрослых: 

разговорная практика» 

Форум «Педагоги 

России» 

Сакова А.В.  

Гурова Л.В. 

Сабирова К.В. 

Назмиева Н.А. 

 

25-29.03.2024 36 Методические и практические 

особенности летнего отдыха и 

оздоровления на площадках 

образовательной организации в 

условиях реализации ФОП в 

соответствии с ФГОС 

АНОДО «ЛингваНова» Денисова А.С. 

Сакова А.В.  

Назмиева Н.А. 

Вдовина Е.Ю. 

01-05.04.2024 36 Профилактика детских, 

деструктивных поведений в детском 

коллективе 

АНОДО «ЛингваНова» Сакова А.В.  

Вдовина Е.Ю. 

Назмиева Н.А. 

16-19.04.2024 36 Поведенческий анализ и 

поведенческая коррекция в детском 

коллективе 

ООО «Инфоурок» Никулина А.В. 

Педагог ДО 

15.02.2024-

06.03.2024 

72 Сопровождение детского отдыха: от 

вожатого до руководителя лагеря 
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Всероссийский форум 

«Педагоги России: 

инновации в 

образовании» 

Заварзина И.В. 

 

25.03.2024 

29.03.2024 

36 «Организация и содержание работы 

педагога дополнительного 

образования детей» 

Всероссийский форум 

«Педагоги России: 

инновации в 

образовании» 

Заварзина И.В. 

Никулина А.В. 

Гурова Л.В. 

Сабирова К.В. 

01.04.2024-

05.04.2024 

36 Профилактика детских 

деструктивных поведений: суицид, 

воровство, игромания. 

Всероссийский форум 

«Педагоги России: 

инновации в 

образовании» 

Денисова А.С. 

Заварзина И.В. 

Никулина А.В. 

Гурова Л.В. 

Сабирова К.В. 

15.04.2024-

19.04.2024 

36 Поведенческий анализ и 

поведенческая коррекция в детском 

коллективе: создание 

бесконфликтной позитивной среды 

Форум педагоги России 

Педагоги России: 

инновации в образовании 

Денисова А.С. 

Педагог ДО 

2024 36 «Антитеррористическая 

защищенность и профилактика 

деструктивных поведений в 

образовательных организациях» 

ООО «Инфоурок Заварзина И.В. 

Педагог ДО 

21.02.2024-

06.03.2024 

72 «Профилактическая работа в ОО по 

выявлению троллинга, моббинга и 

буллинга среди подростков» 

Институт 

дополнительного 

образования  

Заварзина И.В.  

Сабирова К.В. 

Педагог ДО 

29.02.2024 – 

13.03.2024  

72 «Подготовка к работе в 

организациях сферы отдыха детей и 

их оздоровления» 

Институт 

дополнительного 

образования 

Сабирова К.В. 

Педагог ДО 

05.04.2024- 

18.04.2024 

72 «Организация работы с 

обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья (ОВЗ)  в 

ФГОС НОО и ФГОС ООО» 

 

Самообразование 

  

В 2024 двенадцать педагогов работали над темами самообразования по своему профилю. 

В рамках этого они изучали научно-методическую и учебную литературу, участвовали в 

педагогических советах и методических объединениях, обменивались мнениями по разработке и 

форме занятий и мероприятий. 

На первом этапе (диагностическом и прогностическом) работали педагоги: Волоцкова 

Т.В., Гурова Л.В., Вдовина Е.Ю., Резниченко И.Н., Уматкулова Г.А. 

На втором этапе (практическом) работали педагог: Голубков В.П., Назмиева Н.А., 

Никулина А.В., Сакова А.В.   

На третьем завершающем этапе: Султангирова М.Г. 

    

Основные достижения педагогов 

 

За 12 месяцев 2024 года педагоги ДО участвовали в различных конкурсах 

Международного, Всероссийского, Республиканского и Муниципального уровней:  

 

- Диплом победителя 1 степени Всероссийский педагогичекий конкурс «Воспитание 

патриота и гражданина России 21 века»- Назмиева Н.А., 

- Финалист проекта по отбору и подготовке наставников-экспертов «Лига наставников 

Движения Первых» - Никулина Алла Владимировна, 

- Диплом победителя 2 степени 8-й Всероссийский педагогичекий конкурс «Моя лучшая 

методичекая разработка» -Назмиева Н.А., 

- Диплом 1 место VII-ой Всероссийский открытый конкурс педагогического мастерства 

«Педагог - это призвание» - Денисова Ангелина Сергеевна, 
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- Диплом 1 место Всероссийский конкурс педагогов дополнительного образования от 

МЦОиП - Никулина А.В., 

- Диплом победителя 1 степени «Фонд 21 века» VIII всероссийский педагогический 

конкурс «Моя лучшая методическая разработка» - Никулина А.В., 

- Диплом 1 место Конкурс чтецов «Весь мир начинается с мамы» - Денисова Ангелина 

Сергеевна, 

- Диплом  за 1 место Муниципальный этап  Республиканского конкурса «Безопасность 

детства» - Тухватшина Роза Хабибовна, 

- 1 место молодежный конкурс плакатов «Право выбора-право голоса», посвященном 

Дню молодого избирателя - Хафизова Эльмира Талгатовна,  

 - Диплом  за 1 место Муниципальный этап  Республиканского конкурса «Безопасность 

детства», Тухватшина Роза Хабибовна, 

- Диплом  победителя Международная  олимпиада «Глобус» по ПДД - Тухватшина Роза 

Хабибовна, 

- 1 место Молодежный конкурс плакатов «Право выбора-право голоса», посвященном 

Дню молодого избирателя, Хафизова Эльмира Талгатовна, 

- Диплом Лауреата Конкурса «Эффективные практики наставничества в образовательных 

организациях Республики Башкортостан» номинация «Лучшая практика наставничества», 

Сакова Алена Валерьевна, 

- Финалист проекта по отбору и подготовке наставников-экспертов «Лига наставников 

Движения Первых» - Никулина Алла Владимировна, 

- Сертификат Всероссийское образовательное мероприятие «Слёт наставников-экспертов 

«Лига наставников Движения Первых», Никулина Алла Владимировна, 

- Сертификат Всероссийская викторина «Я – первый, я – волонтёр», Никулина Алла 

Владимировна, 

- Сертификат Республиканского фестиваля «Панорама методических кейсов», Назмиева 

Н.А. 

- Свидетельство о подготовке призера и победителя 14 МЕЖДУНАРОДНЫЙ 

ДИСТАНЦИОННЫЙ КОНКУРС «СТАРТ» - Назмиева Н.А., 

- Свидетельство о подготовке призера и победителя МЕЖДУНАРОДНЫЙ 

ДИСТАНЦИОННЫЙ КОНКУРС «MAGIC ENGLISH» -Назмиева Н.А. 

 

7. Воспитательно-образовательная деятельность 

   

  Воспитательно-образовательный процесс в МАОУ ДО ДЮЦ «Новое поколение» г. 

Белебея осуществляется в течение всего календарного года, включая каникулярное время.  

  Учебный план МАОУ ДО ДЮЦ «Новое поколение» г. Белебея разработан в 

соответствии с требованиями Закона Российской Федерации «Об образовании в Российской 

Федерации», Устава МАОУ ДО ДЮЦ «Новое поколение» г. Белебея, с Санитарно-

эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН 2.4.3648-20 

и является одним из основных компонентов нормативно-правовой базы учреждения. 

  Учебный план регламентирует воспитательно-образовательный процесс на основе 

образовательных программ дополнительного образования, расписания занятий и учебной 

нагрузки педагогических работников. 

Содержание дополнительного образования в объединениях определялось 

дополнительными общеобразовательными общеразвивающими программами, разработанными и 

реализуемыми педагогами дополнительного образования в соответствии с Законом «Об 

образовании в Российской Федерации» и «Порядком организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам». Все 

дополнительные общеобразовательные программы рассмотрены и приняты Педагогическим 

советом. 

Образование детей в возрасте от 5 до 18 лет осуществлялось в одновозрастных и в 

разновозрастных объединениях по интересам, в групповой и индивидуальной форме. По своему 

желанию обучающиеся посещают одно или нескольких объединений разного профиля. 



11 
 

Занятия проводились по расписанию, утвержденному руководителем учреждения. 

 Продолжительность академического часа занятий в разновозрастных группах составляет: 

- для обучающихся от 5 до 7 лет – 30 минут; 

- для обучающихся от 7 лет и старше – 45 минут. 

Наполняемость учебных групп условия организации образовательной деятельности 

определяется в соответствии с требованиями и правилами к учреждениям дополнительного 

образования, установленными Министерством образования и науки РФ (Приказ от 27.07.2022 г. 

№ 692) и СанПиН 2.4.3648-20. 

Наполняемость групп от 10 до 15 человек, согласно вместимости кабинета. за 

исключением танцевального и хорового объединений. Индивидуальные занятия до 5 человек. 

 

Контингент обучающихся 

 

Общая численность обучающихся на 31.12.2024 г. составляла 1301 обучающихся. Из них 

945 обучающихся – с сертификатами персонифицированного финансирования и 356 – на 

муниципальном задании. 

Детей дошкольного возраста (5 - 7 лет) – 418 человека  

Детей младшего школьного возраста (8 - 11 лет) –358 человек   

Детей среднего школьного возраста (12 - 14 лет) – 303 человек    

Детей старшего школьного возраста (15 - 17 лет) – 221 человек   

Традиционно наибольшую часть обучающихся составляют дети младшего школьного и 

дошкольного возраста, что обусловлено фактором возрастающей к среднему школьному 

возрасту загруженности детей в общеобразовательных учреждениях.  

В 2024 году в учреждении функционировало 38 объединения на бюджетной основе и 1 

объединение на внебюджетной основе художественной направленности. Дополнительные 

общеобразовательные общеразвивающие программы реализовывались по следующим 

направлениям деятельности:  

- художественная направленность – 360 обучающихся; 

- социально-гуманитарная направленность – 446 обучающихся; 

- естественнонаучная направленность – 15 обучающихся; 

- техническая направленность – 230 обучающихся; 

–        физкультурно-спортивная направленность – 250 обучающихся. 

 

Охват обучающихся, занятых дополнительным образованием по корпусам: 

Корпус №1 

№ Направленность объединения Охват  

1 Художественная направленность «Лига» 

«Гармония» 

«ДарВинче» 

«Золотая соломка»  

«Мастерская художника» 

«Художественное выжигание» 

«Арт-фантазия» 

«Скудель» 

«Гитара шестиструнная» 

30 

30 

30 

45 

85 

45 

35 

26 

25 

2 Социально-гуманитарная 

направленность 

«Ключ к успеху» 

«Английский на 5» 

«Веселый английский малыши» 

«Готовимся к школе» 

«Журналистика» 

65 

60 

50 

80 

30 

3 Физкультурно-спортивная 

направленность 

«Шахматы» 

«Лыжные гонки» 

60 

35 

4 Техническая направленность «Робототехника» 45 

«Информатика» 30 



12 
 

«Компьютерный гений» 30 

«Мастерилки» 30 

  «МультиЛаб» 15 

 Итого: 21 876 

 

Корпус №2 

№ Направленность объединения охват 

1 Художественная направленность «Музыкальный фольклор» 

«Малый театрик» 

30 

30 

2 Социально-гуманитарная 

направленность 

 «Развивайка» 

«Юные пешеходы» 

30 

30 

3 Физкультурно-спортивная 

направленность 

«Волейбол» 

«Оранжевый мяч» 

«Настольный теннис» 

 «Атлант» 

«Олимпик» 

30 

30 

20 

30 

30 

4 Естественно-научная «Экология для начинающих» 

«Капелька» 

15 

25 

5 Техническая Начертательная геометрия и 

компьютерная графика 

Web-дизайн 

Основы инженерной графики 

Занимательное черчение с элементами 

компьютерной графики 

«Создай свой сайт» 

25 

 

25 

25 

 

25 

25 

 Итого: 15 425 

 

  Сопоставление данного распределения отражалось преобладанием объединений 

социально-гуманитарной направленности. На втором месте художественная направленность. На 

третьем месте физкультурно-спортивная направленность, техническая направленность на 

четвертом месте.  

  Подобное распределение обучающихся отражает социальную потребность в 

дополнительных образовательных услугах, которую высказали родители (законные 

представители), детей и обучающиеся МАОУ ДО ДЮЦ «Новое поколение» г. Белебея при 

проведении регистрации на сайте «Навигатор» в 2024 году. 

  Стабильно высокий интерес обучающихся и их родителей во многом определяется и 

формами организации занятий, мероприятий и в целом воспитательно-образовательной средой 

учреждения. Основными подходами в осуществлении воспитательно-образовательного процесса 

в МАОУ ДО ДЮЦ «Новое поколение» г. Белебея являлись деятельностный и системный.  

  Деятельностный подход позволяет рассматривать сферу дополнительного образования 

детей, осуществляемую средствами реализации дополнительных образовательных 

общеразвивающих программ,  планов по воспитательной работе, как пространство совместной 

деятельности детей и взрослых, направленной на удовлетворение общих образовательных 

потребностей в самопознании, самоактуализации, самовыражении, самореализации и 

самоопределении.  

  Системный подход предполагает решение задачи создания единой образовательной 

среды, в которой цели, задачи, методы и формы образования существуют в тесной взаимосвязи, 

оказывают взаимовлияние и целостно предопределяют друг друга, позволяя таким образом 

усилить общее педагогическое воздействие на все субъекты образования и скоординировать 

целенаправленную работу коллектива. 
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Сравнительный анализ образовательных программ, реализуемых в ДЮЦ   

2020 год 2021 год 2022 год 2023 год  2024 год 

28 37 38 34 44 

 

Внутренняя система оценки качества образования 

  В ДЮЦ «Новое поколение» в конце каждого полугодия проводился мониторинг 

реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ. 

Продиагностировано 1144 чел. из них: 

• первого года обучения: 1071 учащихся, 

• второго года обучения: 61 учащихся, 

• третьего года обучения: 12 учащихся. 

По уровню освоения программы виден перевес в сторону высокого и выше среднего 

уровня, соответственно уменьшается процент более низких уровней. Это говорит об успешном 

освоении детьми дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ. 

Организация и проведение качественных воспитательных мероприятий неоспоримо влияет на 

развитие качеств личности обучающихся. Результаты мониторинга показывают, что высокий 

уровень развития качеств личности у 59% обучающихся, выше среднего у 95%, средний у 45% и 

низкий только у 1% обучающихся.  

 Вывод: По уровню освоения программы заметен перевес в сторону высокого уровня, 

соответственно уменьшается процент более низких уровней. Это говорит об успешном усвоении 

обучающимися дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ.    

 

Внутренняя система оценки личностных качеств обучающихся 

  В конце 2024 года проведен мониторинг развития личностных качеств обучающихся. В 

мониторинге приняли участие 1144 обучающихся. Результаты мониторинга таковы: 

 Результаты по качествам личности и признакам проявления: 

- Активность, организаторские способности: 88% обучающихся, на 6% выше; 

- Коммуникативные навыки, коллективизм: 91% обучающихся, на 6% выше; 

- Ответственность, самостоятельность: 91% обучающихся, на 6% выше; 

- Нравственность, гуманность: 94% обучающихся, на 7% выше; 

- Креативность: 83% обучающихся, на 4% выше. 

Результаты мониторинга развития качеств личности обучающихся показывают, что 

работа педагогов по воспитательному направлению из года в год позитивно влияет на развитие 

качеств личности. По результатам мониторинга преобладает высокий уровень, по признакам 

проявления хочется заметить повышение по всем показателям от 4 до 7 %. 

Формы воспитательных мероприятий в объединениях, удовлетворяют современные 

требования к воспитательно-образовательной деятельности, они стали более разнообразными и 

интересными. Родители стали активнее интересоваться деятельностью объединений, благодаря 

увеличению доступности интернета. Более тесное сотрудничество с родителями дало хорошие 

результаты.  

 

Воспитательно - профилактические мероприятия 

В течение отчётного года реализовывался план воспитательно-профилактической работы 

с обучающимися, проводились мероприятия, направленные на развитие творческих качеств 

обучающихся, формирования представления общечеловеческих, нравственных ценностей, 

развития навыков общей культуры, патриотизма, стремление к самореализации, а также на 

реализацию приоритетных направлений воспитательной работы в ДЮЦ.  Итогом данной работы 

являлось активное участие обучающихся в конкурсах и мероприятиях различного уровня, 

увеличение результативности, отсутствие  обучающихся состоящих на различных видах учета, 

отсутствие случаев ДДТТ среди обучающихся  ДЮЦ.  

Совместная творческая деятельность обучающихся и педагогов дополнительного 

образования реализовывалась по различным направлениям: духовно-нравственному, спортивно-

оздоровительному, гражданско-патриотическому, воспитательно-профилактическому, 

экологическому. 
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- духовно-нравственное направление: 130 мероприятий;  

- гражданско-патриотическое направление: 151 мероприятий; 

- воспитательно-профилактическое направление: 159 мероприятий; 

- спортивно-оздоровительное направление: 79 мероприятий; 

- экологическое направление: 81 мероприятий 

За отчётный период было проведено 600 мероприятий. Число массовых мероприятий 

увеличилось на 28 по сравнению с прошлым годом. 

В 2024 году обучающиеся принимали участие в муниципальных мероприятиях и акциях: 

•  Участие во Всероссийской акции «Добрые письма» (для участников СВО) 

• Муниципальная профилактическая акция «Внимание - дети!»  

• Участие в муниципальной молодёжной акции «Привет с Родины» 

• Участие в муниципальном фотоконкурсе среди обучающихся 1-4 классов «Моя 

будущая профессия» 

• Участие в муниципальном этапе Республиканского конкурса «Зелёная планета» 

• Участие в Международном историческом диктанте на тему событий Великой 

Отечественной войны – «Диктант Победы»  

• Участие в муниципальном профилактическом месячнике «Мои занятия – моё 

будущее» 

• Участие во Всероссийской интернет-олимпиаде для школьников на знание правил 

дорожного движения 

• Мероприятия в рамках Всероссийского урока «Экология и энергосбережение» в 

рамках Всероссийского фестиваля энергосбережения #ВместеЯрче 

• Участие в региональном этапе всероссийского конкурса «Моя малая Родина: природа, 

культура, этнос» 

• Участие в Муниципальном конкурсе фотографий «Дорожные картинки» 

• Мероприятие в рамках Всероссийского урока безопасности учащихся в сети Интернет 

«Безопасный интернет» 

• Участие в международной просветительской акции «Большой этнографический 

диктант»  

• Участие во Всероссийском экологическом диктанте  

• Участие в молодёжно-образовательном форуме «Фестиваль проектов» 

• Участие во Всероссийской добровольческой акции «Марафон доверия», приуроченной 

к Международному дню Детского телефона доверия 

• Участие в муниципальной акции «Письмо ветерану» 

• Участие в муниципальной экологической акции «День птиц» 

• Муниципальном и Региональном этапах Республиканского фестиваля «Космический 

квест» 

• Участие в региональной акции «Стихи и песни о героях» 

• Участие в единой общереспубликанской общественной церемонии «Светлой памяти 

павших в борьбе против фашизма» 

• Участие в акции «Письмо Победы», участникам СВО (самостоятельная отправка) 

• Участие в муниципальной акции «Вахта памяти» 

• Участие во Всероссийской акции «Физическая культура и спорт – альтернатива 

пагубным привычкам» 

 

В общих массовых мероприятиях на уровне учреждения:   

• Мероприятие, посвящённое Дню полного освобождения Ленинграда                              

от фашистской блокады  

• Мероприятие с показом видеоролика по вопросам профилактики проявлений 

экстремизма и терроризма «Вместе против терроризма»   

• Праздничная программа «Солдатушки – бравы ребятушки», посвященная Дню 

защитника Отечества   

• Праздничная программа «Гуляй, масленица»   
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• Мероприятие «А ну-ка, девочки!», посвящённое Международному женскому дню 

8 марта 

• Проведение мероприятия, посвящённого присоединению Крыма к России 

«Крымская весна» 

• Кинолекторий о вреде наркомании, алкоголизма, табакокурения в рамках единого 

Дня профилактики.   

• Мероприятие «Здоровый я – здоровая страна» в рамках Всемирного дня здоровья 

• Мероприятие в рамках профилактического месячника «Я в здоровом мире» 

• Мероприятие в рамках Всероссийского «Дня Эколят» 

• Мероприятия в рамках Всероссийской акции «Неделя здоровья» 

• Тематическое занятие «День Победы. Бессмертный полк» 

• Встреча с участником СВО «Мы гордимся!» 

• Мероприятие «Наука быть семьёй», посвящённое Международному Дню семьи 

• Мероприятие, посвящённое Дню знаний «Страна талантов и умельцев встречает 

своих друзей» 

• Мероприятие, посвящённое Дню пожилых людей «А ну-ка, бабушки! А ну-ка, 

дедушки!» 

• Праздничное мероприятие, посвящённое Дню учителя 

• Мероприятие «Лучшие папы друга нет», посвящённые Дню отца в России 

• Мероприятие «Дети в интернете» в рамках Всероссийского урока безопасности 

Интернет 

• Праздничная программа «Ты самая, самая, самая…», посвящённая 

Международному дню матери в России 

• Просмотр фильма, посвящённому открытию Международной выставки «Россия» 

• Мероприятие «Русская земля – Отечество героев» в рамках Дня Героев отечества 

• Праздник для первоклассников «Посвящение в пешеходы»  

 

В 2024 году провели на базе учреждения муниципальные мероприятия: 

• РМО педагогов ДО на тему: «Развитие дополнительного образования в рамках 

Федерального проекта «Успех каждого ребёнка», 

• Муниципальный молодёжный форум «Проблемы профилактики глазами 

подростков», 

• РМО педагогов ДО на тему: «Основные направления работы РМО на 2024-2025 

учебный год»  

 

 Во всех объединениях педагогами проведены мероприятия, посвященные:  

- Дню памяти россиян, исполнявших свой долг за пределами Отечества «Герои, опаленные 

войной»; Дню полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады; Дню российского 

студенчества;; Международному дню детского телефона доверия под девизом «Если тебе 

сложно – позвони» с распространением буклетов; Дню космонавтики; Международному Дню 

семьи; Году педагога и наставника, Дню толерантности, Дню солидарности в борьбе с 

терроризмом и экстремизмом; Международным Аксаковским дням; Дню пожилых людей; Дню 

учителя; Дню Республики Башкортостан; Дню отца; Дню народного единства; Дню матери; Дню 

конституции РБ и РФ; Международному Дню борьбы за права инвалидов; Дню трезвости; Дню 

отказа от курения; Дню борьбы со СПИДом; годовщине входа в состав Российской Федерации 

Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской и Херсонской 

областей: «Наша Родина – Россия». 

- Мероприятия в рамках экологических акций «День птиц», «День Земли»; мастер-класс по 

изготовлению открыток и браслетов «Нашим друзьям», «Браслеты-обереги», «Дети в интернете» 

в рамках Всероссийского урока безопасности Интернет; Мероприятия в рамках Всероссийской 

акции «Стоп ВИЧ/СПИД»; Мероприятия в рамках профилактического месячника «Я в здоровом 

мире»; в рамках профилактической акции «Внимание – дети!»; Мероприятия в рамках 
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тематических суббот: Безопасной, Культурной, Экологической, Патриотической; в рамках 

Республиканской Недели безопасности дорожного движения мероприятия по ПДД в рамках 

безопасности детей составление безопасного маршрута; Акция «Письмо солдату»; 

Воспитательные часы «Наш дом – Россия!».  

В период зимних и весенних каникул были организованны и проведены                                

воспитательные мероприятия:  

• 02.01.2024-08.01.2024: 

- Спортивное мероприятие «Зимний футбол»  

- «Новогодний стартинейджер» 

- Конкурсная программа «Новогодний калейдоскоп» 

- Конкурсная программа «Зимнее путешествие по книге рекордов Гиннеса» 

- Фестиваль настольных игр 

- «Да здравствует игра!» 

• 25.03.2024-30.03.2024: 

- Мастер-классы: 

1) «Построение 3D модели геометрических фигур с использованием программы 

автоматического проектирования КОМПАС» 

2) «Выполнение сборки пневматического цилиндра после ремонта» 

3) «1С: Счётчик ворон» учимся писать код. 

- Конкурсная программа «Быстрый, ловкий и умный» 

- Мастер-классы: 

1) «Создай свой дом мечты в САПР» 

2) «Умный дом. Экономим электричество 

3) «Сварка пластин в нижнем положении» 

- Развлекательная игровая программа «Весеннее настроение» 

- Творческая мастерская «Пасхальный сувенир» 

- Мастер класс «Тату хной» 

- Мастер-классы: 

1) «В мире музыки» (преподавание музыки в школе) 

2) «Волшебная синель» (преподавание в начальной школе) 

- Мотивационная программа «Большие перемены начинаются с тебя» 

- Танцевальная конкурсная программа «На стиле» 

- Конкурсная-спортивная программа «Спортивная весна». 

 На летних каникулах на базе МАОУ ДО ДЮЦ «Новое поколение»            г. Белебея 

было организовано 2 смены лагеря «Каникулы моей мечты!» с охватом 120 обучающихся. 

Первая смена с 03.06.2024 г. по 23.06.2024 г., вторая смена с 01.07.2024 г. по 21.07.2024 г. В эти 

периоды были проведены следующие мероприятия:  

- «Будем знакомы» – игры на знакомство, адаптацию 

- «Азбука безопасности» – познавательный час 

- «Лучше всех!» – спринт-конкурс 

- «Здоровый образ жизни – моё успешное будущее!» – познавательный час 

- «Физкульт-ура! В гости к нам пришла игра!» – спортивные эстафеты, игры 

- Инструктажи по ТБ, по правилам поведения в экстремальных ситуациях 

- «Папа, мама и я – спортивная семья!» (домашнее задание, фотоотчёт) 

- Встреча с доктором Неболитом» – мед. осмотр на начало смены 

- «Энергия старта!» – торжественная линейка, посвящённая открытию смены 

- «Олимпийские игры» – спортивные соревнования 

- «Виват, Олимпионики!» – церемония награждения 

- «Эрудетки» – лингвистическая игра 

- «Где логика?» – интеллектуальный ринг по сказкам и м/фильмам 

- «Большая книга экспериментов» – работа в лаборатории Профессора Чудакова 

- «Кинопоиск!» – посещение кинотеатра «Мир» 

- «Эврика!» – блиц-турнир 

- «Звучащие краски природы» – экологическая интеллектуальная игра 
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- «Рукам – работа, душе – праздник» (домашнее задание) 

- «Картина в 5 метров» – конкурс рисунков 

- «Импровизация» – шоу-игра 

- «Твори, выдумывай, пробуй» – творческая мастерская 

- «Откроем талант каждого» – танцевальный марафон 

- «Игры разума» – настольные игры 

- «Интеллектуальный калейдоскоп» – квест 

- «Игра в кино» - киновикторина 

- «Кинопоиск!» – посещение к/т «Мир» для просмотра фильма 

- Фотокросс «Мир, в котором мы живём» 

- «Вперед, исследователи!» – квест 

- «Выпуск – 2021» (дом. задание) 

- «Капсула времени «Письмо потомкам» (дом. задание) 

- «Мастера рекламы» – подготовка рекламы для бизнес-игры 

- «Бренды нашей республики» - экономическая игра 

- «Моя малая родина» (дом. задание) 

- «Вперед, к новой мечте!» – торжественная линейка, посвященная закрытию смены, 

концерт, вручение дипломов 

- «До новых встреч!» – прощальные сборы факультетов 

Онлайн-смена «Виртуальные каникулы» с 12.08.2024 г. по 16.08.2024 г. Охват 

обучающихся – 55 детей. 

- «День дружбы народов» 

- «Большая космическая викторина» 

- «День российского флага» 

- «День физкультурника» 

- Интеллектуальный конкурс «Знатоки литературы» 

- «День музыки» 

- «День российского кино» 

- творческий конкурс «Прощай, лето!»  

Также в период летних каникул были подготовлены и проведены детские игровые 

площадки с 01.06.2024 г., 26.07.2024 г., 10.08.2024 г., 22.08.2024 г. с охватом – 200 детей: 

- Игровая программа «Веселые ребята» 

- Спортивная игра «Малые олимпийские игры» 

- Интеллектуально-игровая программа «Наше лето золотое» 

- Спортивные соревнования «Быстрее, выше, сильнее» 

 

Результативность обучающихся в конкурсах, фестивалях, соревнованиях 

Имеется достаточное количество грамот и дипломов в конкурсах различного уровня. 

№

п/п 

Объединение, 

педагог 

Название конкурса Лауреат  

Дипломант 

Участник  

Фамилия, имя 

победител 

Международный уровень  

   

1.  Объединение 

«Бэстинг» 

Никулина А.В. 

Международный творческий 

фестиваль «МИР РИСУЕТ 

СЧАСТЬЕ» - Всероссийская 

Викторина «Счастье любить 

Родину – 2024» 

Сертификаты  Марванова Алла 

Федорова Анастасия 

Сибагатуллина 

Валерия 

Абдуллина Розалина 

Полторак Мирослава 

Абдуллина Азалия 

Низамова Эвелина 

Новикова Юлия 

Мельников Егор 

2.  «Английский на 14 МЕЖДУНАРОДНЫЙ Диплом 3 Михайлова Арина 
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5» 

Назмиева Н.А. 

ДИСТАНЦИОННЫЙ 

КОНКУРС «СТАРТ» 

 

степени 

Диплом 2 

степени 

Диплом 1 

степени 

Папков Матвей  

Галеева Гузель 

Хасанов Артем 

Сайфуллин Камиль 

3.  «Веселый 

английский 

малыши» 

Назмиева Н.А. 

14 МЕЖДУНАРОДНЫЙ 

ДИСТАНЦИОННЫЙ 

КОНКУРС «СТАРТ» 

 

Диплом 1 

степени 

Григорьев Дмитрий 

Куцык Ульяна 

Назмиева Мадина 

Хабирова Полина 

Петров Даниил 

4.  «Английский на 

5» 

 

  МЕЖДУНАРОДНЫЙ 

ДИСТАНЦИОННЫЙ 

КОНКУРС «MAGIC 

ENGLISH» 

 

Диплом 2 

степени 

Диплом 1 

степени 

Ахметзянов Тимур 

Кирсанов Матвей 

Троц Арина  

Жидков Даниил 

Машнина Елизавета 

Ягольницер Илья 

5.  «Веселый 

английский 

малыши» 

  

МЕЖДУНАРОДНЫЙ 

ДИСТАНЦИОННЫЙ 

КОНКУРС «MAGIC 

ENGLISH» 

 

Диплом 1 

степени 

Жидкова 

Женневьева 

Личко Серафим 

Чугунова Виктория 

Соколова Дарья 

6.  Объединение  

«Юные 

инспектора 

дорожного 

движения» 

Тухватшина Р.Х. 

 Международная  олимпиада 

«Глобус» по ПДД 

5 Диплом  победителя 

-3 

Диплом  участника - 

2 

 

 

Всероссийский уровень  

 

1.  «Английский на 

5» 

Назмиева Н.А. 

14 Международный 

дистанционный конкурс 

«Старт» 

Сертификат Адилханова Заира   

Кирсанов Матвей  

2.  «Английский на 

5» 

Назмиева Н.А. 

14 Международный 

дистанционный конкурс 

«Старт» 

Диплом 2 

степени 

Диплом1  

степени 

Комиссаров 

Дмитрий 

3.  «Веселый 

английский 

малыши» 

Назмиева Н.А. 

14 Международный 

дистанционный конкурс 

«Старт» 

Диплом1  

степени 

Короткова Кристина 

4.  Объединение 

«Бэстинг» 

Никулина А.В. 

Всероссийский конкурс 

лидеров и руководителей 

общественных объединений 

«Лидер ХХI века» 

Полуфиналист  Мельников Егор 

5.  Объединение 

«Бэстинг» 

Никулина А.В. 

Всероссийский конкурс 

среди наставников 

патриотического воспитания 

в 2024 году «Быть, а не 

казаться»  

Сертификат  Низамова Эвелина 

6.  Объединение 

«Бэстинг»  

Большой этнографический 

диктант 

Сертификат  Абдуллина Азалия 

Бочкова Анна 

ГалиеваиЭлина 
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Динмухаметова 

Розалия 

Каримова Руслана 

Кульбида Арина 

Гогричиани Полина 

Марванова Алла 

Правиков Даниил 

Назарова Эмилия 

Терновская 

Виктория 

Никулина А.В. 

7.  «Золотая 

соломка» 

Всероссийский конкурс «Моя 

Россия» 

Диплом 

победителя 1 

степени 

Валияхметова 

Радмила 

Никифорова Дарья 

8.  «Информатика» 

Денисова 

Ангелина 

Сергеевна 

VII-ой Всероссийский 

открытый конкурс 

педагогического мастерства 

«Педагог - это призвание»  

Диплом 

1 место 

Денисова Ангелина 

Сергеевна 

9.  «МультиЛаб» 

Денисова 

Ангелина 

Сергеевна 

VII-ой Всероссийский 

открытый конкурс 

мультфильмов для детей и 

взрослых «Мир анимации» 

 

 

Диплом 2 

место 

Судеева Софья 

Республиканский уровень 

  

1.  Объединение 

«Бэстинг» 

Никулина А.В. 

Участие в Региональной 

профильной смене 

«Содружество Орлят 

России» 

Благодарность Низамова Эвелина 

2.  Объединение 

«Бэстинг» 

Никулина А.В. 

Участие в Региональной 

тематической Смене Первых 

Сертификат Кучеренко Юлия 

3.  Объединение 

«Бэстинг» 

Никулина А.В. 

Республиканская Большая 

этнографическая игра для 

школьников «Малая родина – 

Большая страна» 

 

Дипломы 2 

место  

Абдуллина Розалина 

Галиева Элина 

Динмухаметова 

Розалия 

Кучеренко Юлия 

Мельников Егор 

Низамова Эвелина 

Терновская 

Виктория 

Федорова Анастасия 

4.  Объединение 

«Бэстинг» 

Никулина А.В. 

Республиканский конкурс 

Лидер 

2 место 

Сертификат  

Мельников Егор 

Муниципальный уровень 

1.  Объединение 

«Бэстинг» 

Никулина А.В. 

Школа актива местного 

отделения Движения Первых 

МР Белебеевский район РБ 

Участие  Кучеренко Юлия  

Мельников Егор  

Гогричиани Полина 

Галиева Элина  

Низамова Эвелина 

Шакирьянова 
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Камилла 

Матвеева Татьяна   

 

Диагностика участия обучающихся в конкурсах различного уровня показала, что больше 

всего обучающиеся приняли участие в конкурсах Всероссийского и Республиканского уровней. 

Международный и Муниципальные уровни немного уступают по показателям. 

 

Работа с родителями 

В течение года велась работа совета родителей в составе: председатель -Депутатова Н.Н. 

Члены совета родителей: Мизина А.Ю., Захарова Е.П., Шароватых Е.А., Ярабаева Е.В. 

Проведено 2 заседания, где рассмотрели следующие вопросы: 

Рассмотрение плана заседаний родительского комитета. Выбор председателя и секретаря. 

Работа на платформе «Сферум». Вопросы и ответы. Подготовка к общему родительскому 

собранию. О проведении совместного проекта «Родители + дети. Елочка из необычных 

материалов». О проведении новогодних утренников для учащихся объединений. 

 За первое полугодие, проведено одно общее родительское собрание по утвержденному 

плану на котором обсуждались следующие вопросы: «Укрепление внутрисемейных отношений, 

профилактики семейных конфликтов, профилактики суицидального поведения среди 

несовершеннолетних, обучению правилам поведения в кризисных ситуациях». «Профилактика 

безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних, формированию здорового образа 

жизни». А также проведена праздничная программа «Ты самая, самая…» посвященная 

Международному дню матери в России, где были представлены номера художественной 

самодеятельности и показаны мастер-классы работы большинства объединений. 

 Все педагоги поддерживали связь с родителями через соцсети (в контакте, телеграмм, 

Сферум). В объединениях проводились индивидуальные беседы с   родителями, регулярные 

консультации по вопросам обучения и воспитания детей. Информация для родителей 

размещалась на стендах учреждения, переносном баннере, официальном сайте учреждения, 

социальной сети, распространялись памятки. Охват родителей составил 80-85%. 

В объединениях проводились родительские собрания, индивидуальные встречи и 

консультации на темы: 

 

№ Тема Кол-во 

участников 

1 Решение организационных вопросов по обучению и воспитанию» 

Индивидуальные беседы с   родителями 

680 

2 «Знакомство родителей с формами и содержанием обучения, 

требованиями» - беседы, заполнение заявлений и анкет. Регистрация на 

сайте «Навигатор»  

320 

 

3 «Безопасность на дороге» 138 

4 Участие родителей в международной просветительской акции «Большой 

этнографический диктант». 

150 

 

5 «Интернет. Друг или враг» 60 

6 Всероссийский экологический диктант 2 

7 Правила здоровой семьи. В дистанционной форме были проведены для 

родителей следующие мероприятия: тестирование, лекция 

25 

8 «Наши успехи» 57 

9 Индивидуальные беседы «Осторожно, гололед» 33 

10  «Общаемся в Сферум» 800 
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Взаимодействие с другими учреждениями 

 

В рамках муниципального профилактического месячника «Мои занятия – мое будущее» с 

05.09-20.09.2024 г. организованы экскурсии для учащихся школ города с охватом более 200 

учащихся (СОШ №15 – 10 класса, Гимназия №1 – 3 класса) 

В школах и детских садах размещались рекламные объявления о работе и перечне 

объединений. 

В период осенних каникул для учащихся СОШ №15, Гимназия №1 организованна и 

проведена Квест-игра «Форд Боярд» приняло участие 217 человек. 

Организованы новогодние утренники для учащихся БГИ 2А класс, ДОУ «Ягодка» 

Во время осенних каникул обучающиеся объединения «Робототехника» посетили филиал 

СамГТУ в г. Белебее Республики Башкортостан. 

ОГИБДД Отдела МВД России по Белебеевскому району- работаем по совместно 

подготовленному плану на 2024 - 2025 учебный год проводим профилактические мероприятия в 

рамках акций «Внимание дети», по предупреждению детского дорожно-транспортного 

травматизма в муниципальном районе Белебеевский район РБ.  

Стенд для посетителей учреждения с информационными афишами по работе творческих 

объединений, рекламные афиши размещены на официальном сайте учреждения, в социальных 

сетях. 

Отдел физкультуры и спорта - Педагог дополнительного образования Ахмадеев Рамиль 

Шавкатович был приглашен в качестве члена жюри на фестиваль лыжного спорта 

(командирской эстафеты) в муниципальном районе Белебеевский район РБ в рамках проекта 

«Спорт норма жизни» (01.03.2024) 

 

Методическое и информационное обеспечение 

 

В 2024 учебном году организована работа 2-х методических объединений.  

Методическая тема, над которой работали педагоги методических объединений: 

«Повышение качества и доступности дополнительного образования в условиях реализации ПФ 

ДОД». 

Методическое объединение № 1, руководитель Никулина А.В., состоящее                   из 

педагогов: социально-гуманитарной, физкультурно-спортивной и технической направленностей. 

Рассмотрели следующие вопросы: 

- «Современные подходы к формированию воспитательной системы образовательного 

учреждения»; «Этическое воспитание как необходимое направление в формировании 

гармоничной личности обучающихся»; «Методический инструментарий этического направления 

в воспитании обучающихся», «Эффективные формы работы с обучающимися в сфере 

гражданско-патриотического воспитания»; «Обсуждение путей и способов формирования и 

развития нравственно-этической культуры личности».  

- «Развитие, воспитание и формирование личности детей в учреждении дополнительного 

образования детей» Рассмотрели вопрос по «Предшкольной подготовке в формате 

дополнительного образования». 

  - «Развитие детского интеллекта в процессе развивающей дидактической игры», 

«Активные методы обучения на занятиях английского языка».   

Методическое объединение № 2, руководитель Гурова Л.В., состоящее из педагогов 

художественной направленности. Рассмотрели следующие вопросы: 

- «Опыт использования работы с учащимися при формировании духовных и 

нравственных ценностей», «Эффективные формы и методы воспитательной работы по духовно-

нравственному развитию учащихся», «Музыкально -ритмическая и танцевальная деятельность 

как средство развития творческих способностей детей», опыт работы по проведению мастер-

класса «Бисероплетение». 

- «Взаимодействие педагога и семьи в системе дополнительного образования», 

«Организация воспитательной работы в учреждениях дополнительного образования по 

https://bf.samgtu.ru/
https://bf.samgtu.ru/
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созданию системы взаимодействие   с семьёй», «Семейное воспитание. Особенности работы с 

современной семьей», опыт работы по проведению мастер-класса «Взмах кисточкой». 

- «Об эффективных формах и приемах организации занятий в системе дополнительного 

образования», «Развитию творческой индивидуальности учащихся в процессе обучения по 

дополнительной образовательной программе», опыт работы по проведению мастер-класса 

«Чудеса руками».   

Все педагоги методических объединений показали по одному открытому занятию.  

Руководителями МО оказывалась методическая помощь по проведению мониторинга, 

подготовки отчета о деятельности МО. Контролировалась правильность оформления и ведения 

папок с личными делами обучающихся объединений.  

Руководители МО работали в составе комиссии по проверке и рецензированию 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ. На все действующие 

программы подготовлены внутренние рецензии. Ими была проведена оценка программ в 

системе «Навигатор дополнительного образования детей РБ» педагогов ДО других 

образовательных учреждений. 

Педагоги методических объединений провели мониторинг по освоению 

общеобразовательных общеразвивающих программ и мониторинг развития качеств личности в 

своих объединениях. Руководителями МО составлен сводный мониторинг по методическим 

объединениям. Общий мониторинг по учреждению, подготовлен методистом Савиной Т.В.  

Методистом Ладо Ю.В. проводился учет посещаемости обучающихся объединений, 

который показал, что посещаемость объединений обучающимися            составила 70%. В 

сравнении с прошлым годом посещаемость повысилась на 10%.  

 

8. Материально-технические условия 

  Воспитательно-образовательный процесс обеспечен следующим оборудованием:   

- оборудованных кабинетов - 20,  

- танцевальный зал - 1,  

- актовый зал - 1,   

- кабинет «Робоквантум» -1, 

- кабинет «IT технологий» -1, 

- «Коворкинг-зона» -1, 

- «МультиЛаб» -1 

- мультимедиа проектор - 7, 

- экран - 4,  

- сеть Internet; 

- спортивный инвентарь,  

- теннисный стол - 1 

- звуковоспроизводящая аппаратура - 3, 

- интерактивная доска - 3,  

- переносные компьютеры - 24,  

- стационарные компьютеры в количестве - 23, 

- мультистудия - 2, 

- цифровые фотоаппарат - 2 

 

Приобретено в 2024 году: 

№ п/п 
Наименование 

Кол-во, 

шт. 

1.  Электротовары (12 наименований) 36 

2.  Хозтовары (36 наименований) 254 

3.  Стройматериалы (41наименований) 131 

4.  Москидные сетки 29 

5.  Жалюзи горизонтальные 1 

6.  Системный блок 3 

7.  Флаг с логатипом 1 
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8.  Канцтовары (132 наименований) 487 

9.  Диф. автомат 2 

10.  Автозапчасти  22 наименований 34 

11.  Этюд розетка двойная  4 

12.  Кабель-канал 10 

13.  Лампа светодиодная 25 

14.  Банер 3 

15.  Стаканчики 0,5 для рассады 7200 

16.  Автошина Кама 4 

17.  Каркас для банера 1 

18.  Стройматериалы 25 

19.  Стенды  4 

20.  Принтер МФУ 2 

21.  Футболки с логотипом 11 

22.  Укрывной материал 1 

23.  ДВП 2 

24.  Прибор для выжигания  Узор-1 5 

25.  Костюм для защиты от ОПЗ и МВ 4 

26.  Окна ПВХ 7 

27.  Кабель HDMI 1 

28.  Ресепшен 1 

29.  Набор подарочной продукции для мешка Деда Мороза 1 

30.  Елка новогодняя 1 

31.  Стол ученический 3 

32.  Столешница  2 

33.  Брус профилированный АВ 2 

34.  Плита OSB 3 

          

                            Качество материально-технической базы, 

обеспечение социально-бытовых условий 

 МАОУ ДЮЦ «Новое поколение» имеет 3 корпуса, расположенных по следующим 

адресам:  

 Корпус №1 (административный) имеет два этажа, расположен по адресу: г. Белебей, ул. 

им. С.Ф. Горохова, д. 19.  

Помещение соответствует нормам санитарно-эпидемиологической службы и 

удовлетворяют правилам государственной противопожарной службы.  

 В корпусе №1 имеются 16 учебных кабинетов, предназначенных для проведения 

индивидуальных и групповых занятий. Все кабинеты оснащены необходимым 

демонстрационным и наглядным оборудованием. Планируется капитальный ремонт второго 

этажа, текущий ремонт крыльца запасного выхода здания, монтаж пожарной сигнализации и 

системы оповещения о пожаре в здании. 

 Корпус № 2 имеет два этажа, расположен по адресу г. Белебей, ул. Карла Маркса, д.26. 

 Помещение соответствует нормам санитарно-эпидемиологической службы и 

удовлетворяет правилам государственной противопожарной службы. 

 В корпусе № 2 имеется 1 учебный кабинет, предназначенный для проведения 

индивидуальных и групповых занятий. Кабинет оснащен необходимым демонстрационным и 

наглядным оборудованием. Отремонтирована входная группа в теплицу. Планируется текущий 

ремонт электропроводки и монтаж системы орошения в теплице, монтаж пожарной 

сигнализации и системы оповещения о пожаре в здании. 

Корпус № 3 имеет два этажа, расположен по адресу г. Белебей, ул. Интернациональная, 

д.100А. Помещение соответствует нормам санитарно-эпидемиологической службы и 

удовлетворяет правилам государственной противопожарной службы. 
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В корпусе № 3 имеются 3 учебных кабинета, предназначенных для проведения 

индивидуальных и групповых занятий. Все кабинеты оснащены необходимым 

демонстрационным и наглядным оборудованием. 

 

9. Функционирование внутренней системы оценки качества образования 

  В течение отчётного года директором, зам. директора по УВР, методистом, 

руководителями МО ежемесячно проводились мероприятия по контролю согласно плану 

внутреннего контроля, составлялись акты и справки по итогам контроля с ознакомлением 

педагогов ДО. 

В начале учебного года проверялись дополнительные общеобразовательные 

общеразвивающие программы педагогов ДО на соответствие требованиям составления 

программ, подготовлены рецензии. 

Ежемесячно проверялись журналы педагогов ДО с целью соблюдения единого 

орфографического режима при оформлении журналов, соответствия записей в журналах 

календарно-учебному графику, плану воспитательной работы. 

В течение учебного года посещались занятия педагогов с целью контроля состояния 

преподавания, состояния документации и проверки выполнения дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ, составлялись справки. 

Каждое полугодие анализировалась активность участия педагогов и обучающихся в 

конкурсах и их результативность. 

Постоянно велся контроль за посещаемостью обучающихся в объединениях с отметкой в 

журнале учета посещаемости и с подписью руководителя объединения. 

Был организован контроль за организацией досуга обучающихся во время осенних, 

зимних, весенних, летних каникул, составлены информационные отчеты с анализом за год. 

Ответственным по ОТ была организована проверка журналов регистрации инструктажей 

и своевременного ознакомления обучающихся с правилами по ОТ. 

 

10. Заключение 

Анализ результатов деятельности показал, что для реализации воспитательно-

образовательной деятельности в МАОУ ДО ДЮЦ «Новое поколение» г. Белебея имеется 

необходимая нормативная и организационно-распорядительная документация.  

Все дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы, реализуемые в 

учреждении, соответствуют имеющейся Лицензии на осуществление образовательной 

деятельности. 

Уровень методического обеспечения и воспитательно-образовательного процесса 

соответствует требованиям. 

Уровень квалификации педагогических работников позволяет осуществлять 

воспитательно-образовательный процесс в полном объеме на высоком уровне. 

Учреждение располагает необходимой материально-технической базой для реализации 

дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ. 

Структура МАОУ ДО ДЮЦ «Новое поколение» и система управления соответствует 

нормативным требованиям. Учреждение динамично развивается.  Внедряются новые 

образовательные технологии, совершенствуются программы, открываются новые объединения. 

Созданы условия для творческой самореализации обучающихся путем участия в различных 

конкурсах, мероприятиях, акциях, выставках, фестивалях.  Обучающиеся имеют возможность 

свободного выбора объединения и проявления своего творческого потенциала в различных 

направлениях. 

Созданы условия для повышения эффективности образовательно-воспитательной работы 

в объединениях, взаимного профессионального общения, обмена опытом, выработки единых 

подходов, критериев, норм и требований к оценке результатов образовательной деятельности. 

МАОУ ДО ДЮЦ «Новое поколение» г. Белебея в целом выполнил социальный заказ 

родителей, сохраняя и укрепляя здоровье детей. 

Исходя из анализа работы за отчётный год, перед педагогическим коллективом МАОУ 

ДО ДЮЦ «Новое поколение» необходимо поставить на 2024 год ряд задач: 
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- Создание условий для творческой самореализации обучающихся; 

- Продолжить работу над успешным применением эффективных форм и приемов 

обучения, инновационных технологий, увеличить количество занятий с использованием ИКТ.  

- Работать над повышением профессиональной компетентности, развивать навыки 

самоанализа.  

- Активизировать работу с одаренными детьми через вовлечение педагогов и 

обучающихся в исследовательскую и проектную деятельность. 

- Активизировать работу по привлечению родителей к воспитательно-

образовательному процессу. 

- Педагогам дополнительного образования продолжить проведение родительских 

собраний в объединениях. 

- Сохранять и укреплять материально-техническую базу учреждения, в том числе 

посредством  привлечения внебюджетных средств.  

- Активизировать работу по привлечению специалистов естественнонаучной 

направленности. 

 Отчёт о самообследовании МАОУ ДО ДЮЦ «Новое поколение» г. Белебея будет 

размещен на официальном сайте МАОУ ДО ДЮЦ «Новое поколение» г. Белебея и направлен 

Учредителю.  

 

11. Показатели деятельности по результатам самообследования 

на 31 декабря 2024 года 

№ п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность чел. 

1.1 Общая численность обучающихся, в том числе: 1301 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (5 - 7 лет) 418 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7 - 11 лет) 358 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11 - 15 лет) 303 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15 - 17 лет) 221 

1.2 Численность обучающихся, обучающихся по дополнительным 

общеобразовательным общеразвивающим программам по договорам об 

оказании платных образовательных услуг 

10/ 1% 

1.3 Численность/удельный вес численности обучающихся, занимающихся в 

2-х и более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей 

численности обучающихся 

432/33% 

1.4 Численность/удельный вес численности обучающихся с применением 

дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, в 

общей численности обучающихся 

0 

1.5 Численность/удельный вес численности обучающихся по 

образовательным программам для детей с выдающимися способностями, 

в общей численности обучающихся 

0 

1.6 Численность/удельный вес численности обучающихся по 

образовательным программам, направленным на работу с детьми с 

особыми потребностями в образовании, в общей численности 

обучающихся, в том числе: 

60/5% 
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1.6.1 Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья 2/0,2% 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 4/0,3% 

1.6.3 Дети-мигранты 0 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 54/4% 

1.7 Численность/удельный вес численности обучающихся, занимающихся 

учебно-исследовательской, проектной деятельностью, в общей 

численности обучающихся 

10/0,8% 

1.8 Численность/удельный вес численности обучающихся, принявших 

участие в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали, 

конференции), в общей численности обучающихся, в том числе: 

205/15% 

1.8.1 На муниципальном уровне 35/2% 

1.8.2 На региональном уровне 13/1% 

1.8.3 На межрегиональном уровне 1/0,08% 

1.8.4 На федеральном уровне 52/4,3% 

1.8.5 На международном уровне 103/9% 

1.9 Численность/удельный вес численности обучающихся – победителей и 

призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали, 

конференции), в общей численности обучающихся, в том числе: 

151/13% 

1.9.1 На муниципальном уровне 32/2,7% 

1.9.2 На региональном уровне 2/0,2% 

1.9.3 На межрегиональном уровне 1/0,08% 

1.9.4 На федеральном уровне 49/4% 

1.9.5 На международном уровне 98/8% 

1.10 Численность/удельный вес численности обучающихся, участвующих в 

образовательных и социальных проектах, в общей численности 

обучающихся, в том числе: 

15/1,3% 

1.10.1 Муниципального уровня 0 

1.10.2 Регионального уровня 7/0,6% 

1.10.3 Межрегионального уровня 0 

1.10.4 Федерального уровня 8/0,7% 

1.10.5 Международного уровня 0 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной 

организацией, в том числе: 

3 

1.11.1 На муниципальном уровне 3 

1.11.2 На региональном уровне 0 

1.11.3 На межрегиональном уровне 0 
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1.11.4 На федеральном уровне 0 

1.11.5 На международном уровне 0 

1.12 Общая численность педагогических работников 32 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 

работников 

26/82% 

1.14 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности 

(профиля), в общей численности педагогических работников 

16/50% 

1.15 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование, в общей численности 

педагогических работников 

6/18% 

1.16 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности педагогических 

работников 

1/3% 

1.17 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том числе: 

17/53% 

1.17.1 Высшая 16/50% 

1.17.2 Первая 1/3% 

1.18 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

 

1.18.1 До 5 лет 3/7% 

1.18.2 Свыше 30 лет 4/13% 

1.19 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 

7/21% 

1.20 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 

4/12% 

1.21 Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за последние 5 

лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в 

образовательной организации деятельности, в общей численности 

педагогических и административно-хозяйственных работников 

15/51% 

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, обеспечивающих 

методическую деятельность образовательной организации, в общей 

численности сотрудников образовательной организации 

¼% 

1.23 Количество публикаций, подготовленных педагогическими работниками 

образовательной организации: 
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1.23.1 За 3 года 11 

1.23.2 За отчетный период 4 

1.24 Наличие в организации дополнительного образования системы 

психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных групп 

детей, требующих повышенного педагогического внимания 

нет 

2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного обучающегося 24/2% 

2.2 Количество помещений для осуществления образовательной 

деятельности, в том числе: 

22 

2.2.1 Учебный класс 20 

2.2.2 Лаборатория 0 

2.2.3 Мастерская 0 

2.2.4 Танцевальный класс 1 

2.2.5 Спортивный зал 0 

2.2.6 Бассейн 0 

2.3 Количество помещений для организации досуговой деятельности 

обучающихся, в том числе: 

1 

2.3.1 Актовый зал 1 

2.3.2 Концертный зал 0 

2.3.3 Игровое помещение 0 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха 0 

2.5 Наличие в образовательной организации системы электронного 

документооборота 

0 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: 0 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах или 

использования переносных компьютеров 

0 

2.6.2 С медиатекой 0 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов 0 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении 

библиотеки 

0 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов 0 

2.7 Численность/удельный вес численности обучающихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом (не 

менее 2 Мб/с), в общей численности обучающихся 

100/8,3% 

 

Исп. Назмиева Н.А. тел. 51270 


